
ONDERZOEKSINSPIRATIEDAG 2015

Doe je voordeel met actuele wetenschappelijke inzichten over de rol van taal, tijd en 
vragen stellen in je organisatie.

Wist jij dat mensen het meest gemotiveerd raken door ‘zichtbare vooruitgang 
in betekenisvol werk’? Dat heeft meer impact dan complimenten, financiële 
beloningen of andere motivatoren die in veel HR beleid en praktijk van 
leidinggevenden juist ingezet worden. En heb je gehoord van het onderzoek naar 
‘taal’ en vernieuwing? Onderzoekers hebben ontdekt hoe je in het vocabulaire 
dat in een organisatie wordt gebruikt kunt horen of verandering gaat slagen of 
niet.

Als je nieuwsgierig wordt naar deze en andere recente wetenschappelijke 
inzichten, kom dan op 17 april naar de onderzoeksinspiratiedag! (Of beter 
gezegd: onderzoeksinspiratieochtend). 

Adviseurs en facilitators Joeri Kabalt, Martijn van Ooijen, Mara Spruyt, 
Saskia Tjepkema, Suzanne Verdonschot en Theo Visser hebben interessante 
recente onderzoeken uit ons vakgebied van leren, ontwikkelen en veranderen 
voor je opgespoord en delen op deze ochtend de highlights. Je kunt op een 
toegankelijke manier kennisnemen van nieuwste ontdekkingen op het gebied 
van taal, vragen stellen, tijd, conversaties en geluk in organisaties en teams.  
Je krijgt een mini-reader mee zodat je dit op een later moment nog eens kunt 
raadplegen. 

In groepen ga je vervolgens aan het werk om deze inzichten te vertalen naar 
acties voor in je eigen organisatie. Waar heb jij wat aan? Wat zet je aan het 
denken? Wat geeft je een nieuwe insteek voor een vertrouwd probleem?

We helpen je natuurlijk niet met kant-en-klare antwoorden, maar wel om… je 
eigen kleine onderzoek of experiment te starten. Maar daarover op de dag zelf 
meer!

Je bent van harte welkom.
 
 

Kosten: € 75,-

Locatie: 
Maliebaan 45 
te Utrecht

17 april 2015
09.30 - 12.30

www.corporate-education.com

Meld je aan via 

info@corporate-
education.com

Inspiratie uit onderzoek!


