BOUWEN AAN BEWEGING:

Verbreden, verdiepen en inbedden

van vernieuwende initiatieven

Bouwen aan vernieuwing in je eigen
organisatie is geen rechtlijnig pad:
je hebt misschien wel een stip op
de horizon voor ogen, maar de

weg daarnaartoe laat zich alleen

al doende ontdekken. Je probeert
mensen mee te krijgen maar hoe
je dat op zo'n manier dat je hun wil
om mee te doen aanwakkert? Het
is van belang om nieuwe kennis te
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ontwikkelen maar hoe kun je dat
doen met anderen zodat je sdmen
slimmer wordt? Een vernieuwing
begint als iets dat afwijkt van hoe je
tot dan toe werkte. Op een gegeven
moment wil je dat het ingebed
raakt in de bestaande systemen

en processen. Hoe doe je dat mét
behoud van de sprankeling van het
begin?



Wij doen al geruime tijd praktijk-
onderzoek naar dit soort vragen, die

horen bij het verbreden, verdiepen e Van kleine doorbraak naar

en inbedden van innovaties. Elk jaar grootschalige vernieuwing
delen we tijdens het FCE-festival Onderzoek door Verdonschot
onze nieuwste resultaten. Samen met (2020) in samenwerking met de

FCE.

e Sprankelend vernieuwen in de
gevestigde orde: van botsing naar
bedding

de aanwezigen bouwen we door op de

inzichten. Doe je mee?



https://www.kessels-smit.com/files/2020_Verdonschot_-_Van_kleine_doorbraak_naar_grootschalige_vernieuwing-111937992982.pdf
https://www.kessels-smit.com/files/2020_Verdonschot_-_Van_kleine_doorbraak_naar_grootschalige_vernieuwing-111937992982.pdf
https://www.kessels-smit.com/nl/bookshop/sprankelend-vernieuwen-in-de-gevestigde-orde-van-botsing-naar-bedding
https://www.kessels-smit.com/nl/bookshop/sprankelend-vernieuwen-in-de-gevestigde-orde-van-botsing-naar-bedding
https://www.kessels-smit.com/nl/bookshop/sprankelend-vernieuwen-in-de-gevestigde-orde-van-botsing-naar-bedding
https://www.lannoo.be/nl/handboek-human-resource-development
https://www.kessels-smit.com/files/2020_Verdonschot_-_Van_kleine_doorbraak_naar_grootschalige_vernieuwing-111937992982.pdf

Wat kun je verwachten?
N Lezing door Suzanne Verdonschot

met de nieuwste inzichten over
inbedden van vernieuwende
initiatieven in je organisatie;

N Workshops over verhalend
werken, actie-onderzoek als
interventie en werken in ‘het
tussen’. Je doet in deze sessies
nieuwe inzichten op én leert hoe je
dit praktisch kunt inzetten voor je
eigen praktijk.

N |edere deelnemer ontvangt een
reader vol met gloednieuwe
artikelen.

Wanneer: vrijdag 6 november 2026
Hoe laat: van 10.00 tot 15.00

Waar: Tolhuistuin, IJpromenade 2 te Amsterdam

Kosten: 220 euro

Bijdrages van onder andere

Suzanne Verdonschot,
innovatie-onderzoeker
en adviseur

Mara Spruyt, praktijk-
onderzoeker en
begeleider van leer-
en verandervragen

Saskia Tjepkema, (team)
coach en begeleider van
strategisch leren in
organisaties

Rosa Helmantel,

adviseur en begeleider
van waarderend onderzoek
in de praktijk

Meer informatie en aanmelden via www.corporate-education.com



https://www.corporate-education.com/leergang/fce-festival-bouwen-aan-beweging/
https://www.corporate-education.com/leergang/fce-festival-bouwen-aan-beweging/
https://www.corporate-education.com/leergang/fce-festival-sprankelend-vernieuwen/

